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HSF Fenstertechnik – ein Tochterunternehmen der österreichischen IFN-Gruppe - 
produziert in Malacky nahe Bratislava Fenster und Türen sowie Spezialprodukte in 
Kunststoff und Aluminium. Die Hauptmärkte sind die DACH-Region; die Exportquote 
beträgt rund 95 %. Kunden sind insbesondere der Fachhandel und Metallbau. 
 
 
Aufgabengebiet: 
 

 selbständige Realisierung und Steuerung von Software-Projekten  

 Projektkoordination und Steuerung über alle Projektphasen – von der 
Bedarfsanalyse und Angebotserstellung, über die Auftragsverhandlung, 
Abwicklung und Inbetriebnahme bis hin zur Kalkulation und Abrechnung  

 aktive Zusammenarbeit mit den Software-Lieferanten 

 Beratung und Unterstützung der internen Abteilungen bei neuen Software-
Einführungen, sowie Aufnahme und Analyse der Bedürfnisse 

 Erstellung von Präsentationsunterlagen und Entscheidungsvorlagen zum 
Projekt für die internen Stakeholder 

 eigenverantwortlich von Inbetriebnahme bis zum erfolgreichen Start einer 
neuen Software  

 zentraler Ansprechpartner für die komplette Projektabwicklung 

 Erstellung von Projektplänen und deren Verfolgung  

 aktive Ideeneinbringung  

 Verantwortung für die Einhaltung der Kosten, Termine und Qualität; Einleitung 
der Korrekturmaßnahmen  

 Schnittstellenfunktion zu Lieferanten, KundInnen und internen Bereichen 
 

 
Anforderungsprofil: 
 

 erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen oder IT-
Bereich oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Slowakisch (C1/C2), gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

 mehrjährige Berufserfahrung als Projektleitung 
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 gutes Grundverständnis in Bezug auf die relevanten Technologien, 
Softwarearchitekturen und Programmiersprachen  

 Ziel- und lösungsorientierter Arbeitsstil, gutes Durchsetzungsvermögen 

 Sicheres Auftreten und hohe soziale Kompetenz  

 Hohes Maß an Selbstständigkeit und strukturierte Arbeitsweise 

 Organisationstalent mit ausgeprägter Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office), IT-Affinität 

 Hohes Kosten- und Qualitätsbewusstsein 
 
Angeboten wird: 
 

 Gehalt 2.500 EUR Brutto bzw. deutliche Überbezahlung je nach Qualifikation 

 Eine spannende, anspruchsvolle Tätigkeit mit langfristiger Perspektive und 
guten Entwicklungsmöglichkeiten 

 Attraktive Aus- und Weiterbildungsprogramme 

 flexible Arbeitszeitgestaltung; Homeoffice an bestimmten Tagen  

 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge  

 Kostenlose Parkplätze, ein Zuschuss zum Mittagessen 
 

 
 
Fa. HSF legt besonderen Wert auf die Zufriedenheit und die 
Entwicklungsmöglichkeiten ihrer Mitarbeiter. Wir bieten eine spannende Aufgabe in 
einem wachsenden Unternehmen sowie attraktive Rahmenbedingungen an.  
 
 
Info & Kontakt: Jaroslava Cesnakova, job@hsf.sk, Tel.: +421 34 796 0122 
HSF s.r.o., Jesenského ul. 50, SK 90101 Malacky, www.hsf.sk 

http://www.hsf.sk/

